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       AL COMUNE DI TORRE DI SANTA MARIA 

       Via Cortile Nuovo 1 

       23020 Torre di Santa Maria - SO 

 

 

 

OGGETTO: Art. 30 d. lgs. 165/2001 - Domanda di mobilità volontaria. 

 

 

Il/La sottoscritt_  _____________________________________________________________________________  

 

Nato/a a ________________________________________________________  il __________________________ 

 

residente a_________________________________________, in Via ____________________________________ 

 

______________________________________codice fiscale ___________________________________________ 

 

telefono fisso ______________________________ cellulare __________________________________________ 

 

mail __________________________________________ PEC _________________________________________ 

 

presa visione del bando di mobilità volontaria per un posto di istruttore contabile/amministrativo categoria contrattuale 

C per il settore finanziario/tributi 

 

chiede il trasferimento presso il Comune di Torre di Santa Maria ai sensi dell’art. 30 del d. lgs. 165/2001. 

 

A tal fine il/la sottoscritt_ ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 dichiara: 

 

- di essere in servizio presso _____________________________________________ con rapporto di lavoro a tempo 

_______________ (pieno/parziale). Se a tempo parziale il/la sottoscritt_ si impegna   a  trasformare il rapporto di lavoro 

alle condizioni contrattuali richieste dall’amministrazione. 

 

- di avere il seguente inquadramento contrattuale: __________________________________________________ 

 

___________________________________________________________________________________________ 

 

- di non aver riportato  

1) le condanne per reati che danno luogo all’applicazione dell’art. 32 quinquies del codice penale; 

2) le condanne per reati che comportano l’interdizione perpetua dai pubblici uffici; 

3) le condanne per uno dei reati di cui all’art. 58, comma 1, lettere a), b), c), d) del d. lgs. 18/8/2000 n. 267; 

4) l’applicazione, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione ai sensi dell’art. 58, comma 1, 

lettera e) del d. lgs. 18/8/2000 n. 267; 

5) le condanne non definitive di cui all’art. 59, comma 1, lettere a), b) del d. lgs. 18/8/2000 n. 267; 

6) l’applicazione, con provvedimento non definitivo, di una misura di prevenzione ai sensi dell’art. 59, comma 

1, lettera c) del d. lgs. 18/8/2000 n. 267; 

7) le condanne non definitive ed i rinvii a giudizio che, ai sensi della legge 27 marzo 2001 n. 97, diano luogo a 

sospensione dal servizio o trasferimento. 

 

Dichiara di essere consapevole che, in caso di condanne per ulteriori reati, verrà effettuata una valutazione di 

incompatibilità in base ai criteri previsti dal bando di mobilità 

 

 

Data_________________________   ______________________________ 

                            (FIRMA) 

Allegati:  

 documentazione del proprio datore di lavoro idonea a comprovare il possesso dei requisiti di cui alle lettere a), 

b) e c) del bando (dipendente amministrazione pubblica, inquadramento, assenso al trasferimento); 

 curriculum vitae (eventuale). 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Domanda da far pervenire al Comune di Torre di Santa Maria entro il 23/01/2017 a mano oppure tramite posta oppure fax al numero 

0342 454361 oppure tramite PEC all’indirizzo comune.torredisantamaria@pec.regione.lombardia.it  

 


