ALLEGATO A1 
Modulo di domanda
Avviso di mobilità esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Locale – categoria giuridica C.

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________
chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Locale – categoria giuridica C – sulla base dell’avviso pubblico di mobilità esterna volontaria – art. 30, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 – per la copertura di n. 1 posto di agente di polizia locale – categoria giuridica C – area vigilanza – a tempo pieno e indeterminato emesso dal comune di SAN MARTINO DALL’ARGINE (MN)

A TAL FINE DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U. per ipotesi di falsità in atti ed in caso di dichiarazioni mendaci:
a) di essere nato a ____________________________ prov. _________ il _____________________
C.F. _____________________________, residente in ____________________________________
Via ___________________________________________ n. civico ________ C.A.P. __________
Tel. _________________________	Cell. ______________________________________________
E-mail/PEC _____________________________________________________________________
b) di essere di stato civile _________________________ con n. _____ figli a carico; 
c)  di godere dei diritti civili e politici (indicare, eventualmente, i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime) e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________________________;
d) di aver letto, compreso ed accettato l’avviso pubblico di mobilità esterna volontaria – art. 30, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 – per la copertura di n. 1 posto di agente di polizia locale – categoria giuridica C – area vigilanza – a tempo pieno e indeterminato emesso dal comune di SAN MARTINO DALL’ARGINE (MN);
e) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso un’Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. soggetta a limitazioni normative in materia di assunzioni; 
f) di avere superato il periodo di prova; 
g) di essere attualmente in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso _____________________________________ dal _______________, inquadrato nella categoria giuridica C, Posizione Economica ________________, del CCNL Enti Locali e appartenere al profilo professionale di Agente di Polizia Locale;
h) di possedere il seguente titolo di studio: ______________________________________
conseguito il _____________________________________________________________
presso _______________________________________________________________________
con votazione di _________________________;
[bookmark: _GoBack]i) di impegnarsi a segnalare tempestivamente per iscritto ogni eventuale successiva variazione del seguente recapito, ove dovranno essere trasmesse le comunicazioni relative alla selezione in oggetto: 
Cognome e nome _____________________________________________________________
Via ________________________________________________________ n. _____________
CAP _________ Città _____________________________________________ prov. _______
n. cell. ______________________________________________ 
E-mail/Pec ___________________________________________ 
j) di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso (in caso contrario, specificare) ______________________________________________________________________;
k) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni disciplinari né avere procedimenti disciplinari in corso né procedimenti disciplinari conclusi con esito sfavorevole (in caso contrario, specificare) _________________________________________;
l) di essere in possesso dell’idoneità psicofisica all’impiego, accettando di sottoporsi preliminarmente a visita medica secondo le modalità in uso nell’ente, ai fini dell’acquisizione del parere di idoneità alla mansione specifica da parte del medico competente, ai sensi del 
D. Lgs. n. 81/2008;
m) di essere in possesso dei requisiti necessari per poter esercitare le funzioni di polizia giudiziaria, di polizia stradale e di pubblica sicurezza, ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 marzo 1986 n. 65;
n) di essere in possesso dei requisiti psicofisici necessari per il porto dell’arma riconducibili a quelli richiesti per il porto d’armi per difesa personale (D.M. 28.04.1998 in gazzetta ufficiale n. 143 del 22.06.1998);
o) di aver terminato i corsi regionali di formazione e abilitazione;
p) di essere in possesso della patente di guida valida anche per la guida di motocicli: Cat. B se conseguita prima del 26/04/1988; se conseguita successivamente di Cat. B e di Cat. A
conseguita il __________________ e rilasciata da _______________________________________;
q) di essere in possesso, per il trasferimento in mobilità volontaria, del nulla osta preventivo dell’ente di appartenenza allegato alla presente domanda di ammissione alla selezione;
r) di essere disponibile ad effettuare servizi anche a bordo di veicoli attrezzati per compiti di Polizia, compresa la disponibilità a svolgere servizio con l’utilizzo del motoveicolo; 
s) di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di San Martino dall’Argine;
t) di essere a conoscenza e di accettare le norme e le condizioni stabilite dal bando e dalle disposizioni normative vigenti in materia;
u) che le informazioni riportate nel curriculum, sottoscritto sotto la propria responsabilità personale ed allegato alla presente, corrispondono al vero;
v) di indicare le seguenti motivazioni alla base della presente richiesta di mobilità: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

In relazione all’informativa fornita dal bando di mobilità ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016, prende atto che i dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura selettiva e degli eventuali procedimenti di assunzione ed esprime il consenso al trattamento dei dati personali per la citate finalità.
Si allegano:
A) CURRICULUM VITAE.
B) NULLA OSTA PREVENTIVO ALLA MOBILITÀ.
C) DICHIARAZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA DI ESSERE SOGGETTA A LIMITAZIONE NELL’ASSUNZIONE DI PERSONALE. 
D) COPIA DI DOCUMENTO D’IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ.

Lì, ___________________________
										Firma leggibile[footnoteRef:1] [1: 	 Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma da apporre in calce alla domanda non deve essere autenticata. La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda.] 
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