AlLB)
PROGETTO PERSONALIZZATO

Per tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all'inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
ri-abilitazione, in attuazione della Dgr 5451 del 25/07/2016

L

ANAGRAFICA GENERALE
TIROCINANTE
Nominativo Sorecz Judit
Nato a Budapest
Data di nascita 03/06/1960
Codice Fiscale SRCJDT60H437Z134T
Residenza Via Golgi ' n. civico 2
Citta Curtatone
CA.P. 46010 A | Provincia Mantova
Telefono 3335335323
Mail
Domicilio Via
Non inserire se | Citta
corrisponde a residenza | CA.P. | Provincia
SOGGETTO PROPONENTE
Denominazione €Comune di Curtatone
Nominativo | Scipioni Valentina
Nato a Mantova
Data di nascita 05/05/1966
Codice Fiscale 80001910209
Residenza Piazza Corte Spagnola n. civico 3
Citta Curtatone
CA.P. 46040 | Provincia Mantova
Telefono 0376 358070
Mail assistenza@curtatone.it
Domicilio Via
Non inserire se | Citta
corrisponde a residenza CA.P. | Provincia
SOGGETTO PROMOTORE (Se diverso dal Soggetto Proponente)
Denominazione
Codice Fiscale
Sede legale Via | n. civico
Citta .
CA.P. ] Provincia
Sede operativa o unita | Via | n. civico
organizzativa Citta
responsabile della | CAP. Provincia
_ .| gestione del tirocinio B
" {'Nen _inserire igeil e
| corrisponde...alla . sede|




legale .- . : | _ .

Responsabile Indicare il nominativo del responsabile della gestione del tirocinio (puo corrispondere
al tutor)

Telefono Inserire numero del responsabile della gestione del tirocinio

Mail Inserire indirizzo mail del responsabile della gestione del tirocinio

SOGGETTO OSPITANTE'\

Denominazione Alce Nero Soc. Coop ONLUS

Codice Fiscale 00624460200

Codice Ateco 87.30.00

Natura giuridica Privata

Sede legale Via Volta n. civico 9
Citta Mantova
C.A.P. 46100
Provincia Mantova

Sede. operativa di | Via n. civico

svolgimento del | Citta

tirocinio C.A.P.

Non inserire se | Provincia

corrisponde alla sede ‘

legale ' . !

Responsabile De Pietri Marco

Telefono 0376 263627

Mail alcenero@alcenero.org

INFORMAZIONI SPECIFICHE

CONVENZIONE DI RIFERIMENTO -

| Data sottoscrizione

27/3/2018

Nr. convenzione di riferimento

20173

SOGGETTO PROMOTORE

Classificazione ai sensi degli indirizzi regionali - Selezionare una voce

Q

accreditato ai servizi di istruzione e formazione professzonale di cui all’'art. 25 legge regionale 6 agosto
2007, n. 19 (sezione A dell’Albo)-

accreditato ai servizi di istruzione e formazione professionale di cui all’ art 25 legge regionale 6 agosto
2007, n. 19 (sezione B dell’Albo)

accreditato ai servizi al lavoro ai sensi dell’art, 13 della legge reglonale 28 settembre 2006, n. 22

autorizzato ai servizi per il lavoro ai sensi degli art. 14 e 15 della legge regionale 28 settembre 2006, n. 22 e
della d.g.r. del 18 aprile 2007 n. 4561

O| = |0 O

autorizzato nazionale ai servizi per il lavoro ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 del decreto legislativo 10 settembre
2003 n.276

comunita terapeutica o cooperativa sociale, iscritta nello specifico albo regionale, operante a favore dei
disabili e dei soggetti appartenenti alle categorie svantaggiate che ha in carico quali utenti di servizi da essa
gestiti

Ente in house del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

o0

Servizio pubblico che ha in carico il soggetto tramite i propri uffici competenti di cui alla DGR 825/2013




‘TIROCINANTE

condizione del tirocinante ad avvio tirocinio

a | Soggetto svantaggiato di cui alla Dgr 25/07/2016 n.5451

titolo di studio del tirocinante Selezionare una voce
licenza elementare ‘

licenza media

qualifica professionale regionale (i durata biennale)

qualifica del sistema di IeFP (durata triennale)

qualifica del sistema di Istruzione (durata triennale)

diploma professionale del sistema di IeFP (durata quadriennale) -

diploma professionale del sistema di Istruzione (durata-quinquennale)

diploma tecnico del sistema di Istruzione (durata quinquennale)

diploma maturita

attestato di specializzazione tecnica superiore (LF.T.S.)

diploma di tecnico superiore (L.T.S.)

altro diploma terziario extra-universitario

diploma universitario

master universitario

laurea (vecchio ordinamento)

laurea di primo livello (durata triennale)

u|o|o|o|o|o|o|olo|o|olo|olole/~|o

laurea di secondo livello (laurea magistrale o specialistica o a ciclo unico)

GESTIONE DEL TIROCINIO
TUTOR DEL SOGGETTO PROMOTORE
Nominativo Tartarotti Cristina
Codice fiscale .
Telefono 0376 358134
Mail assistenza@curtatone.it
Titolo di studio
O | qualifica del sistema di IeFP (durata triennale)
O | qualifica del sistema di Istruzione (durata triennale)
4 | diploma professionale del sistema di IeFP (durata quadriennale)
4 | diploma professionale del sistema di Istruzione (durata quinquennale)
0 | diploma tecnico del sistema di Istruzione (durata quinquennale)
{ | diploma maturita
O | attestato di specializzazione tecnica superiore (LF.T.S.)
| diploma di tecnico superiore (L.T.S.)
{1 | altro diploma terziario extra-universitario
X | laurea o altro titolo universitario

TUTOR DEL SOGGETTO OSPITANTE

Nominativo - Evita Bevilacqua

Codice fiscale

Telefono . 0376 26327

Mail alcenero@alcenero.org
Inquadramento Selezionare . una voce

{1 | titolare di impresa o coadiuvanti o libero professionista (smgolo 0 assoczata)
| dipendente con contratto a tempo indeterminate

/_7 _dipendente con contratto a tempo determinato. [durata di almeno 12, mesi)




socio lavoratore di cooperativa ai sensi legge 142/2001 (per rapporti a tempo determinato durata di

4 almeno 12 mesi)

O | esperienze e competenze professionali possedute

Esperienza pluriennale nel settore socio-educativo

N° di tirocinanti affidati ad avvio del presente tirocinio (range di | 0
1/1 e 1/3 a seguito di valutazione delle necessita derivanti dalla
situazione del tirocinante)

INDENNITA’ DI PARTECIPAZIONE (ove prevista)

Importo mensile indennita €500,00

Importo eventuale buono pasto giornaliero €

GARANZIE ASSICURATIVE OBBLIGATORIE

Inail

n°PAT | 07416466 25

Responsabilita civile verso terzi

Assicurazione INA Assitalia

N° polizza 04800514001

‘DURATA, OBIETTIVI E MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO
Durata 5 Settimane

Data inizio 02/07/2018

Data fine 03/08/2018

Articolazione LUNEDI’-VENERDI’ DALLE 12.30 ALLE 14.30 E DALE 14.45 ALLE 15.45
oraria . : . .
Sintesi della

relazione del

Servizio

pubblico(allegata)

EVENTUALI ALTRE SEDI DI SVOLGIMENTO

Dati ulteriore sede Via n. civico
Non compilare sezione | Citta
se non pertinente - CA.P.
Provincia
Dati ulteriore sede Via ‘ ’ n. civico

Non compilare sezione | Citta

se non- pertinente o | CA.P.

aggiungere se | Provincia
necessario




AMBITO/1 DI INSERIMENTO

1l tirocinante svolgera la propria attivita all’interno del servizio centro ricreativo estivo del’infanzia e della
primaria del Comune di Curtatone secondo il seguente schema giornaliero

-Cres Scuola Infanzia dal 02/07/2018 al 03/08/2018 - =

-Cres Scuola Primaria e Media dal 02/07/20 18 al 27/08/2018 presso Scuola Primaria di Montanara

ATTIVITA OGGETTO DEL TIROCINIO

Descrivere brevemente le attivita che saranno aﬁ" idate al tirocinante

Il tirocinante si occupera di afflancare e assistere il personale della cooperativa in servizio,
occupandosi in particolar modo delle mansioni di pulizia e di riordino in entrambe le scuole e,
solamente presso la scuola dell'infanzia, di aiutare nel momento della somministrazione dei pasti.

OBIETTIVI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO

La tirocinante dovra rispettare gli impegni concordati con riferimento alla puntualita, all’avvisare in caso di.
assenza, alle pause di “lavoro”:'si mirerq, inoltre, all’‘aumentare la capacita di saper chiedere eventualmente
aiuto, nei modi e nei tempi corretti, davanti a mansioni nuove. Infine, dovra comportarsz e relazionarsi con le
altre persone all’interno dell’attivita.

In termini di competenze la tirocinante dovra imparare ad utilizzare i prodotti di pulizia specifici per ari spazi
da pulire (sanitari, corridoi e spazi comuni, ecc), a rispettare i tempi di azione dei prodotti utilizzati,.a riordinare
nelle apposite scansie il materiale utilizzato per le attivita.:




Inoltre il tirocinante dichiara di essere a conoscenza che, ai sensi della Convenzione sopra richiamata:

1) in caso di proprio comportamento tale da far venir meno le finalita del Progetto formativo, le parti
potranno recedere dalla Convenzione stessa e conseguentemente il tirocinio sara interrotto

2) ha la possibilita di interrompere il tirocinio in qualsiasi momento, dandone comunicazione al tutor
del soggetto promotore e al tutor del soggetto ospitante

3) per la partecipazione al tirocinio ricevera quanto definito al precedente punto Indennita di
parteapazmne

4) al termine del tirocinio ricevera:

a) una attestazione rilasciata dal soggetto promotore di svolgimento del tirocinio, attestante la
tipologia di tirocinio, la sede ed il periodo di svolgimento in caso di partecipazione almeno al
70% della durata prevista dal presente Progetto formativo.

b) un attestato di competenze eventualmente acquisite durante il periodo di tirocinio, con
riferimento, ove possibile, al Quadro regionale degli standard professionale o, quando istituito,
al Repertorio nazionale di cui all’art. 4 comma 67 della legge n. 92 del 2012

COMPITI E RESPONSABILITA DEL TUTOR DEL SOGGETTO PROMOTORE

Il tutor del soggetto promotore collabora alla stesura del progetto formativo, si occupa
dell’organizzazione e del monitoraggio del tirocinio e della redazione delle attestazioni finali ‘

COMPITI E RESPONSABILITA DEL TUTOR DEL SOGGETTO OSPITANTE

il tutor del soggetto ospitante & responsabile dell’attuazione del progetto formativo individuale e
dell'inserimento e affiancamento del tirocinante sul luogo di lavoro per tutto la durata del tirocinio,
anche aggiornando la documentazione relativa al tirocinio (registri, etc.).

Con la sottoscrizione del presente Progetto formativo, il tirocinante, il soggetto promotore e il soggetto ospitante si
danno reciprocamente atto e altresi dichiarano: {

»  che questo Progetto Formativo & parte integrate della Convenzione sopra richiamata;

» che le informazioni contenuto nel presente Progetto formativo sono rese ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445.e di essere consapevoli delle responsabilita penali cui & possibile andare incontro in caso di
dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dat1 non rispondenti a verlta ai sensi dell’artlcolo
76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445;

» di esprimere, ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, il consenso al trattamento, anche automatizzato, dei dati

personali contenuti nel presente Progetto formativo, inclusa la loro eventuale comunicazione a soggetti terzi

~ specificatamente incaricati, limitatamente ai fini della corretta gestione del tirocinio, da parte del soggetto

promotore e del soggetto ospitante e da parte di Regione Lombardia qualora venissero da questa acquisiti ai fini
delle funzioni di controllo e monitoraggio, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 7 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Curtatone, 27/6/.2018

.11 soggetto promotore - Comune di Curtatone - Scipioni Valentina .\




