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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 750 DEL 30/10/2020 

DIREZIONE GENERALE E CONTROLLO 

 

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DA 
TEMPO PARZIALE  A TEMPO PIENO. DIPENDENTE  SIG.RA BASSI MONICA, 
ISTRUTTORE AMMNISTRATIVO CAT. C 

IL DIRIGENTE DELL'AREA

 
 :Premesso che

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 192 del 03/10/2018 è stato approvato il piano 
triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2019/2021, successivamente modificato con 
atto di G.C. n. 137 del 25/07/2019, prevedendo per l'anno 2019, nel rispetto dei vigenti vincoli 
in materia di assunzioni di personale, l'assunzione di un Istruttore Amministrativo, cat. C, da 
destinare all'Area Servizi alle Imprese, a tempo pieno ed indeterminato, da coprire attraverso 
concorso pubblico;

–in tale piano dei fabbisogni si precisava che il concorso sarebbe stato bandito per il tempo 
pieno ed il vincitore inizialmente sarebbe stato assunto part.time riducendo gli orari di servizio 
in base alla capacità assunzionale (che all'epoca era pari a 25 ore settimanali su 36 quindi 
part.time 69,44%);

–con determinazione n. 583 dell'01/08/2019, pertanto, è stata indetta una selezione pubblica 
per  esami  per  l'assunzione  di  un  istruttore  Amministrativo  cat  C  a  tempo  pieno  e 
indeterminato;

- con determinazione n.871 dell'08/11/2019, a seguito della citata selezione, veniva assunta 
dal  16/11/2019  con  contratto  a  tempo  indeterminato  e  a  part-time  69/44%   (25  ore 
settimanali su 36) la sig.ra Bassi Monica, nata a Mantova il 20/07/1973 in qualità di Istruttore 
Amministrativo Cat. C p.e. C1, presso l’Area Servizi alle Imprese;

-con  delibera  di  G.C.  n.  178  del  29/10/2020,  viene   approvato  il  nuovo  programma del 
fabbisogno del personale per il triennio 2020/2022, prevedendo la trasformazione del contratto 
di lavoro della citata sig.ra Bassi Monica da part.time 25 ore settimanali (69,44%) a tempo 
pieno in quanto ad oggi si è verificata la relativa capacità assunzionale come meglio precisato 
nella citata delibera di fabbisogno;

RAVVISATA quindi la necessità di  provvedere, per i  motivi  sopra descritti  alla modifica del 
contratto individuale di lavoro;

RILEVATO che tale aumento di ore avviene nel rispetto di tutti i limiti e vincoli normativi, come 
Pagina 1 di 5  - Det. N.  750 del  30/10/2020

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento  
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:  
http://www.curtatone.it/ .
L’accesso agli atti viene garantito tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui  
alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti della Citta' di Curtatone”

http://www.curtatone.it/


CITTA'   DI   CURTATONE
PIAZZA CORTE SPAGNOLA, 3 - 46010 MONTANARA DI CURTATONE - MANTOVA
______________________________________________________________________________

PARTITA IVA 00427640206
Sito internet www.curtatone.it – PEC comune.curtatone@legalmail.it

meglio specificato nella  delibera di  Giunta sopra citata e che la  dipendente si  è dichiarata 
disponibile all’aumento delle ore lavorative;

DATO ATTO che relativamente a questo procedimento non sussiste conflitto di interessi in capo 
al responsabile del servizio né al responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 6 bis della L. 
241/90;

RICHIAMATE:

 la  delibera di  Giunta comunale  n.  128 del 20/06/2019, esecutiva ai  sensi  di  legge, 
avente ad oggetto: “Documento unico di programmazione (DUP) – periodo 2020/2022 
(art. 151 e 170, comma 1, del D.lgs n. 267/2000). Presentazione”; 

 la delibera di Consiglio comunale n. 22 del 28/06/2019, esecutiva ai sensi di legge, 
avente ad oggetto: “Approvazione documento unico di programmazione (D.U.P.) – anni 
2020/2022"; 

VISTE:

 la delibera di Giunta comunale n. 9 del 18/01/2020, esecutiva ai sensi di legge, avente 
ad oggetto: “Approvazione nota di aggiornamento della proposta di documento unico di 
programmazione (D.U.P.) – per il periodo 2020/2022“; 

 la delibera di Giunta comunale n. 10 del 18/01/2020 esecutiva, avente ad oggetto:" 
approvazione  dello  schema  di  bilancio  di  previsione  finanziario  2020-2022  (art.  11 
D.Lgs. 118/2011); 

 la  delibera di  Consiglio  Comunale n.  4 del  13/02/2020, immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto: “Approvazione nota di aggiornamento della proposta di documento 
unico di programmazione (D.U.P.) – per il periodo 2020/2022“; 

 la  delibera di  Consiglio  Comunale n.  5 del  13/02/2020, immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto: " Approvazione bilancio di previsione finanziario 2020-2022"; 

 la  delibera  di  Giunta  comunale  n.  32  del  13/02/2020,  immediatamente  eseguibile, 
avente ad oggetto: " Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - Anni 2020-
2022"; 

 la  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  59  del  31/03/2020,  immediatamente  eseguibile, 
avente ad oggetto: “Variazioni d’Urgenza al Bilancio Finanziario 2020/2022 (art. 175, 
comma 1 e 4 del Dlgs. 267/2000), e contestuale prelievo dal Fondo di Riserva (art. 166 
del D.Lgs. 267/2000) e contestuale variazione del PEG; 

 La  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  09/05/2020,  immediatamente 
eseguibile,  avente  ad  oggetto:  “Variazione  al  bilancio  di  previsione  finanziario 
2020/2022.  ratifica  della  deliberazione  di  giunta  comunale  n.  59  del  31/03/2020 
adottata ai sensi dell'art.175 comma 1 e comma 4, del d.lgs 267/2000, contestuale 
prelievo dal fondo di riserva ( art. 166 del d.lvo 267/2000 ) e contestuale variazione 
PEG”; 

 La  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  10  del  09/05/2020,  immediatamente 
eseguibile,  avente  ad  oggetto:  “Approvazione  del  rendiconto  della  gestione  per 
l’esercizio 2019 ai sensi dell’art. 227 del d.lgs. n. 267/2000.”; 

 La  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  11  del  09/05/2020,  immediatamente 

Pagina 2 di 5  - Det. N.  750 del  30/10/2020

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento  
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:  
http://www.curtatone.it/ .
L’accesso agli atti viene garantito tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui  
alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti della Citta' di Curtatone”

http://www.curtatone.it/


CITTA'   DI   CURTATONE
PIAZZA CORTE SPAGNOLA, 3 - 46010 MONTANARA DI CURTATONE - MANTOVA
______________________________________________________________________________

PARTITA IVA 00427640206
Sito internet www.curtatone.it – PEC comune.curtatone@legalmail.it

eseguibile, avente ad oggetto: “Variazioni al bilancio di previsione finanziario 2020/2022 
(art. 175, comma 2 del d.lgs n. 267/2000);

 La deliberazione di Giunta Comunale n.73 del 09/05/2020, immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto la Modifica assegnazione mezzi finanziari di cui al Piano Esecutivo di 
Gestione (PEG) anni 2020 - 2022. 

 La  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  115  del  03/07/2020,  immediatamente 
eseguibile, avente ad oggetto “Modifica Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2020/2022”; 

 La  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  16  del  03/07/2020,  immediatamente 
eseguibile, avente ad oggetto “Assestamento Generale di Bilancio e Salvaguardia degli 
equilibri per l’esercizio 2020/2022 ai sensi degli artt. 175 comma 8 e 193 comma 2 del 
D.lgs. n. 267/2000” 

 La  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  129  del  30/07/2020,  immediatamente 
eseguibile, avente ad oggetto: “Variazioni al bilancio di previsione finanziario 2020/2022 
(art. 175, comma 1 e 4 del d.lgs n. 267/2000) e contestuale variazione PEG”; 

 la  delibera di  Giunta Comunale n. 158 del  03/09/2020, immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto: “Variazioni d’Urgenza al Bilancio Finanziario 2020/2022 (art. 175, 
comma 1 e 4 del Dlgs. 267/2000) e contestuale variazione del PEG; 

VISTI:

  i C.C.N.L. Comparto Regioni enti locali;

- il TU delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con Decreto Legislativo n. 
267 del 18/08/2000 ed in particolare:

- l’art. 107 riguardante le funzioni e le responsabilità della dirigenza;

- l’art. 151, comma 4, (copertura finanziaria)

- l’art. 153, comma 5, (regolarità contabile)

- l’art. 183 che detta norme in materia di impegno di spesa;

DETERMINA 

1) di trasformare il rapporto di lavoro a tempo indeterminato della dipendente sig.ra Bassi 
Monica, nata a Mantova il   il  20/07/1973, Istruttore Amministrativo Cat. C p.e. C1 
presso l’Area Servizi alle Imprese, da tempo parziale 25 ore settimanali (69,44%) a 
tempo pieno (36 ore settimanali) a far data dall'01/11/2020;

2)  di aumentare proporzionalmente, il trattamento economico annuo, anche accessorio, 
della stessa dipendente con decorrenza 01/11/2020;

3) di fare riferimento per ogni aspetto del nuovo rapporto di lavoro a quanto stabilito dalla 
normativa e dai contratti collettivi nazionali vigenti;

4) di demandare all'ufficio personale gli adempimenti conseguenti alla trasformazione del 
rapporto di lavoro;

5) di dare atto che la maggiore spesa complessiva è prevista nel bilancio di previsione 
2020/2021/2022 approvato nei rispettivi capitoli relativi alle retribuzioni del personale;
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  6)  di  trasmettere,  per  opportuna  conoscenza,  copia  della  presente  determinazione 
all’interessata e al Responsabile del Servizio di assegnazione della stessa.  
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 750 DEL 30/10/2020 

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DA 
TEMPO PARZIALE  A TEMPO PIENO. DIPENDENTE  SIG.RA BASSI MONICA, 
ISTRUTTORE AMMNISTRATIVO CAT. C 

In riferimento alla determina su elencata si attesta la regolarità e la correttezza 
dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis I comma D.Lgs 267/2000 

IL RESPONSABILE - DIREZIONE GENERALE E CONTROLLO
VACCARO GIUSEPPE / INFOCERT SPA

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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